
รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานพัฒนาส านกับริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา 
สู่มาตรฐานส านักงานสีเขียว (Green Office) 

ครั้งที่ 6/๒๕๖๗ 
เมื่อวันพุธ ที่  25  ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๗  เวลา ๑0:0๐ น. 

ณ ห้องประชุม 106 (UTOPIA) อาคารส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี 
 
ผู้มาประชุม 

1. รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยยุทธศำสตร์และกำรพัฒนำคุณภำพองค์กร 
(นำยอุทัศน์  พิทักษ์สำยชล) 

ประธำนกรรมกำร 
(ประธำนในที่ประชุม) 

2. หัวหน้ำกลุ่มงำนอำคำรสถำนที่และยำนพำหนะ  
(นำยศุภชัย  สังขจำย) 

 รองประธำนกรรมกำร 

3. นายธรรมศักดิ์   สงกา กรรมการ 
4. นางสาวสุภาวดี   ชฏิลาลัย กรรมการ 
5. นายศิริพงษ์   ส่งเสริม กรรมการ 
6. นายมานิต   คงสมจิตร กรรมการ 
7. นางสาวพิชฎา   สุดโสม กรรมการ 
8. นางสาวชุติมา   สุวานิชย ์ กรรมการ 
9. นางเฉลิมขวัญ   ศิริมงคล กรรมการ 

10. นางขนิษฐา   ทวิวัฒน์ กรรมการ 
11. นางฑิตยา   เหมือนรักษา กรรมการ 
12. นางสาวสายชล   ธารโสธร กรรมการ 
13. นางสาวสุรางค์รัตน์   เสมอวงษ์ กรรมการ 
14. นางสาวกรรัมภา   เกตุทองแถม กรรมการและเลขานุการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 

1. ที่ปรึกษำ (ผู้อ ำนวยกำรส ำนักบริกำรวิชำกำร)  ติดภำรกิจ 
 (ดร.พีรพัฒน์  มั่งคั่ง)  

2. นายธรรมศักดิ์   สงกา ติดภำรกิจ 
3. นำยสันติ   ดิษฐเจริญ ลำป่วย 
4. นำงสำวนฐพร   ลัยรัตน์ ลำพักผ่อน 

  
เริ่มประชุมเวลา ๑0:00 น. 
 เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยยุทธศำสตร์และกำรพัฒนำคุณภำพองค์กร                         
(นำยอุทัศน์  พิทักษ์สำยชล) ประธำนในที่ประชุมกล่ำวเปิดกำรประชุมและด ำเนินกำรตำมระเบียบวำระ ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 ๑.๑  ด าเนินการติดตามการสมัครเข้าร่วมโครงการประเมินส านักงานสีเขียวที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม (Green Office) ประจ าปี พ.ศ.2568 
 ประธำนกรรมกำร [รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยยุทธศำสตร์และกำรพัฒนำคุณภำพองค์กร 
(นำยอุทัศน์  พิทักษ์สำยชล)] แจ้งให้ที่ประชุมทรำบเรื่อง มอบหมำยให้กรรมกำรและเลขำนุกำร (นำงสำวกรรัมภำ 
เกตุทองแถม) ด ำเนินกำรติดตำมกำรสมัครเข้ำร่วมโครงกำรประเมินส ำนักงำนสีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(Green Office) ประจ ำปี พ.ศ.2568  จำกกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร  
มหำวิทยำลัยบูรพำ มำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ เมื่อวันพุธ ที่ 27 พฤศจิกำยน  
พ.ศ. ๒๕๖๗ แล้วนั้น ได้รำยละเอียดตำมสรุปผล ดังนี้ 
 1. รับสมัครรอบปกติ ช่วงเดือน มกรำคม-กุมภำพันธ์ 2568 (โดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำย) 
 2. รับสมัครรอบเก็บตก ช่วงเดือน กุมภำพันธ์-ธันวำคม 2568 (มีค่ำใช้จ่ำยจ ำนวน 
      20,000 บำท) 
 

ประเด็นเสนอ  เพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม 
 ๒.๑  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานพัฒนาส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยบูรพา มาตรฐานส านักงานสีเขียว (Green Office) ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธ ที่ 27 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
   ตำมที่ฝ่ำยเลขำนุกำร ได้เสนอให้คณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร 
มหำวิทยำลัยบูรพำ มำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) พิจำรณำรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยบูรพำ มำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office)  
ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ เมื่อวันพุธ ที่ 27 พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๗ และก ำหนดให้ส่งแบบตอบรับกำรพิจำรณำรับรอง
รำยงำนกำรประชุมฯ ภำยในวันอังคำร ที่ ๒4 เดือน ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ควำมทรำบแล้วนั้น บัดนี้  
คณะกรรมกำรฯ ได้ส่งแบบตอบรับกำรพิจำรณำรำยงำนกำรประชุมฯ ให้ฝ่ำยเลขำนุกำรเรียบร้อยแล้ว 
รำยละเอียดตำมสรุปผลกำรพิจำรณำรำยงำนกำรประชุมฯ ที่แนบ (เอกสารแนบท่ี ๒.๑.๑) 
   ในกำรนี้  ฝ่ำยเลขำนุกำร จึงเสนอรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำ 
ส ำนักบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยบูรพำ มำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ครั้งที่ 5/๒๕๖๗  
เมื่อวันพุธ ที่ 27 พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๗ ต่อที่ประชุม รำยละเอียดตำมรำยงำนกำรประชุมฯ ที่แนบ  
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
 

ประเด็นเสนอ  เพ่ือพิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร  
                   มหำวิทยำลัยบูรพำ มำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ เมื่อวันพุธ                      
        ที่  27  พฤศจิกำยน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

มติ  ที่ประชุมพิจำรณำแล้วมีมติรับรองรำยงำนกำรประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง  
 ๓.๑  พิจารณาทบทวนแผนการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมส านักบริการวิชาการ ประจ าปี ๒๕๖๗
        ตำมที่ที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยบูรพำสู่
มำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ เมื่อวันพุธที่ 27  พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๗ ตำม
ระเบียบวำระที่ 5.1 พิจำรณำทบทวนแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖7  
ตำมที่กรรมกำร (นำงสำวนฐพร  ลัยรัตน์) ขอเสนอให้ที่ ประชุมพิจำรณำทบทวนแผนกำรด ำเนินงำนด้ำน
สิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖๗  ที่ประชุมพิจำรณำแล้วมีมติให้ควำมเห็นชอบ และมี
ข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖๗  ดังนี้  
  1. ข้อ 7. “จัดท ำโครงกำรส ำนักงำนสีเขียว ควำมถี่ ๑ ครั้ง/ปี” แก้ไขเป็น “จัดท ำโครงกำร
ส ำนักงำนสีเขียว ประจ ำปี 2568 ควำมถี ่๑ ครั้ง/ป ีคือเดือน ธันวำคม”     
  2. ข้อ 15. ตรวจสอบควำมพร้อมของอุปกรณ์ดับเพลิง จำกเดิมควำมถี่ “ทุกเดือน”แก้ไขเป็น
“ทุก 2 เดือน คือ เดือน กุมภำพันธ์ เมษำยน มิถุนำยน สิงหำคม ตุลำคม และธันวำคม   
  3. ข้อ 16. “กำรตรวจสอบสินค้ำที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ควำมถี ่๑ ครั้ง/ป”ี แก้ไขเป็น “กำร
ตรวจสอบสินค้ำที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ควำมถี ่๑ ครั้ง/ปี คือเดือน สิงหำคม”  
        4. ข้อ 18. แลกเปลี่ยนควำมรู้ดำ้นส ำนักงำนสีเขียว ให้ “ยกเลิก”   
  รำยละเอียดตำมรำยงำนกำรประชุมฯ ที่แนบ (เอกสารแนบท่ี 3.๑) 
 

ประเด็นเสนอ   พิจำรณำทบทวนแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖๗ 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
 

มติ  ที่ประชุมพิจำรณำแล้วมีมติให้ควำมเห็นชอบในหลักกำร และให้ปรับปรุงแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อม  
      ส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖๗  ดังนี้     
 1. ข้อ 1. ก ำหนดนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม ควำมถี ่1 ครั้ง/ปี จำกเดิม คือ “เดือน มิถุนำยน” แก้ไขเป็น     
          “เดือน กุมภำพันธ์” 
     ข้อ 2. ก ำหนดเป้ำหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อม ควำมถี ่1 ครั้ง/ปี จำกเดิม คือ “เดือน มิถุนำยน” แก้ไขเป็น  
          “เดือน กุมภำพันธ์”    
 2. จำกเดิม “ข้อ 11.” ก ำหนดมำตรกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม  แก้ไขเป็น  “ข้อ 3.” ก ำหนด 

 มำตรกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม และควำมถี่ 1 ครั้ง/ปี จำกเดิม คือ “เดือน พฤศจิกำยน”  
แก้ไขเป็น “เดือน กุมภำพันธ์” 

  3. จำกเดิม “ข้อ 3.” แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยบูรพำสู่
มำตรกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) แก้ไขเป็น “ข้อ 4.”  และระบุกำรท ำกิจกรรมในเดือน 
“มิถุนำยน และตุลำคม” 

4. ข้อ 17. ตรวจสอบคุณภำพของแสงสว่ำง ควำมถี ่1 ครั้ง/ปี ระบุกำรท ำกิจกรรมในเดือน “มกรำคม” 
5. ระบุกำรท ำกิจกรรมให้เริ่มต้นในเดือน “มกรำคม” เป็นต้นไป 
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6. กำรแก้ไขรำยข้อทั้งหมด ดังต่อไปนี้   
จากเดิม แก้ไขเป็น 

ข้อ   3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร  
มหำวิทยำลัยบูรพำสู่มำตรกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 

ข้อ   4. 

ข้อ   4. ระบุและประเมินปัญหำสิ่งแวดล้อม ข้อ   5. 
ข้อ   5. รวบรวมกฎหมำยสิ่งแวดล้อม กฎหมำยท้องถิ่น ข้อ   6. 
ข้อ   6. กำรประเมินควำมสอดคล้องของกฎหมำย ข้อ   7. 
ข้อ   7. จัดท ำโครงกำรส ำนักงำนสีเขียว ข้อ   8. 
ข้อ   8. เก็บข้อมูลและวิเครำะห์ข้อมูลปริมำณก๊ำสเรือนกระจก ข้อ   9. 
ข้อ   9. ฝึกอบรมเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว ข้อ 10. 
ข้อ 10. ฝึกอบรมซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟและช่วยชีวิตพ้ืนฐำน ข้อ 11. 
ข้อ 11. ก ำหนดมำตรกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม ข้อ   3. 
ข้อ 12. รำยงำนผลกำรใช้ทรัพยำกรพลังงำน ปริมำณของเสียและวิเครำะห์ผล ข้อ 12. 
ข้อ 13. กำรดูแลถังดักไขมัน ข้อ 13. 
ข้อ 14. กำรตรวจสอบกำรทิ้งขยะ/น้ ำเสีย ข้อ 14. 
ข้อ 15. ตรวจสอบควำมพร้อมของอุปกรณ์ดับเพลิง ข้อ 15. 
ข้อ 16. กำรตรวจสอบสินค้ำที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ข้อ 16. 
ข้อ 17. ตรวจสอบคุณภำพของแสงสว่ำง ข้อ 17. 
ข้อ 19. เก็บข้อมูลสถิติกำรใช้กระดำษ น้ ำ ไฟ น้ ำมันเชื้อเพลิง ข้อ 18. 
ข้อ 20. ประชุมทบทวนติดตำมผลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว ข้อ 19. 
ข้อ 21. รณรงค์และประชำสัมพันธ์ด้ำนสิ่งแวดล้อม ข้อ 20. 

      

 7. ระบุกำรลงนำมอนุมัติกำรใช้แผนแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร  
          ประจ ำปี ๒๕๖๗  จำกเดิม “เดือน พฤศจิกำยน 2567”  แก้ไขเป็น “เดือน กุมภำพันธ์ 2567” 

รำยละเอียดตำมเอกสำรที่แนบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)  
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ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องพิจารณา         
 4.1  พิจารณาทบทวนแผนการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมส านักบริการวิชาการ ประจ าปี ๒๕๖8
  ตำมที่กรรมกำร (นำงสำวนฐพร  ลัยรัตน์) ขอเสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำทบทวนแผนกำร
ด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖8 ตำมระเบียบวำระที่ 4.1 ที่ประชุมพิจำรณำ
แล้วมีมติให้ควำมเห็นชอบ และมีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำร
วิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖๗  ดังนี้          

  1. ข้อ 2. ก ำหนดเป้ำหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อม ควำมถี ่๑ ครั้ง/ป ีจำกเดิม “เดือน ตุลำคม” แก้ไข 

   เป็น “เดือน มกรำคม”        
 2. ข้อ 3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยบูรพำสู่ 

   มำตรกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ควำมถี ่๑ ครั้ง/ป ีก ำหนดเป็น “เดือน ตุลำคม 
  3. ข้อ 8. เก็บข้อมูลและวิเครำะห์ข้อมูลปริมำณก๊ำสเรือนกระจก ควำมถี่เป็น ๑ ครั้ง/ป ีก ำหนด 
  เป็น “เดือน มกรำคม” 
  4. ข้อ 15. ตรวจสอบควำมพร้อมของอุปกรณ์ดับเพลิง จำกเดิมควำมถี่ “ทุกเดือน” แก้ไขเป็น 
  “ทุก 2 เดือน คือ เดือน กุมภำพันธ์ เมษำยน มิถุนำยน สิงหำคม ตุลำคม และธันวำคม” 
  ในกำรนี้ กรรมกำรและเลขำนุกำร (นำงสำวกรรัมภำ  เกตุทองแถม)  ขอเสนอให้ที่ประชุม
พิจำรณำทบทวนแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖8 รำยละเอียดตำม
เอกสำรที่แนบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
   

ประเด็นเสนอ    เพ่ือพิจำรณำทบทวนแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖8  
มติ  ที่ประชุมพิจำรณำแล้วมีมติให้ควำมเห็นชอบในหลักกำร และให้ปรับปรุงแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อม 
  ส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖8  ดังนี้        
 1. ข้อ 1. จำกเดิม คือ “ก ำหนด”นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม แก้ไขเป็น “ทบทวน”นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม 
     ข้อ 2. จำกเดิม คือ “ก ำหนด”เป้ำหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อม แก้ไขเป็น “ทบทวน”เป้ำหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อม

2. จำกเดิม “ข้อ 11.” ก ำหนดมำตรกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม  แก้ไขเป็น  “ข้อ 3.” ก ำหนด 
 มำตรกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม และควำมถี่ 1 ครั้ง/ปี จำกเดิม คือ “เดือน พฤศจิกำยน”  

แก้ไขเป็น “เดือน กุมภำพันธ์” 
  3. ระบุกำรท ำกิจกรรมให้เริ่มต้นในเดือน “มกรำคม” เป็นต้นไป 

4. กำรแก้ไขรำยข้อทั้งหมด ดังต่อไปนี้   
จากเดิม แก้ไขเป็น 

ข้อ   3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร  
มหำวิทยำลัยบูรพำสู่มำตรกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 

ข้อ   4. 

ข้อ   4. ระบุและประเมินปัญหำสิ่งแวดล้อม ข้อ   5. 
ข้อ   5. รวบรวมกฎหมำยสิ่งแวดล้อม กฎหมำยท้องถิ่น ข้อ   6. 
ข้อ   6. กำรประเมินควำมสอดคล้องของกฎหมำย ข้อ   7. 
ข้อ   7. จัดท ำโครงกำรส ำนักงำนสีเขียว ข้อ   8. 
ข้อ   8. เก็บข้อมูลและวิเครำะห์ข้อมูลปริมำณก๊ำสเรือนกระจก ข้อ   9. 
ข้อ   9. ฝึกอบรมเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว ข้อ 10. 
ข้อ 10. ฝึกอบรมซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟและช่วยชีวิตพ้ืนฐำน ข้อ 11. 
ข้อ 11. ก ำหนดมำตรกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม ข้อ   3. 
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จากเดิม แก้ไขเป็น 
ข้อ 12. รำยงำนผลกำรใช้ทรัพยำกรพลังงำน ปริมำณของเสียและวิเครำะห์ผล ข้อ 12. 
ข้อ 13. กำรดูแลถังดักไขมัน ข้อ 13. 
ข้อ 14. กำรตรวจสอบกำรทิ้งขยะ/น้ ำเสีย ข้อ 14. 
ข้อ 15. ตรวจสอบควำมพร้อมของอุปกรณ์ดับเพลิง ข้อ 15. 
ข้อ 16. กำรตรวจสอบสินค้ำที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ข้อ 16. 
ข้อ 17. ตรวจสอบคุณภำพของแสงสว่ำง ข้อ 17. 
ข้อ 19. เก็บข้อมูลสถิติกำรใช้กระดำษ น้ ำ ไฟ น้ ำมันเชื้อเพลิง ข้อ 18. 
ข้อ 20. ประชุมทบทวนติดตำมผลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว ข้อ 19. 
ข้อ 21. รณรงค์และประชำสัมพันธ์ด้ำนสิ่งแวดล้อม ข้อ 20. 

      

 5. ระบุกำรลงนำมอนุมัติกำรใช้แผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร  
          ประจ ำปี ๒๕๖8  จำกเดิม “เดือน พฤศจิกำยน 2567”  แก้ไขเป็น “เดือน ธันวำคม 2567” 

    รำยละเอียดตำมเอกสำรที่แนบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
     
๔.2  พิจารณาการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมส านักบริการวิชาการ ประจ าปี ๒๕๖8  

 ประธำนกรรมกำรขอเสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำงบประมำณในกำรด ำเนินงำนโครงกำรด ำเนินงำน 
พัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยบูรพำสู่มำตรกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปี 
พ.ศ.2568  โดยมีค่ำใช้จ่ำยเป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 59,200 บำท  รำยละเอียด ดังนี้  
  

ล าดับ รายการ จ านวนเงิน (บาท) 

1 สมัครรอบเก็บตก ช่วงเดือน กุมภำพันธ์ - ธันวำคม 2568 20,000  บำท 

2 
 
 

ค่ำตอบแทนเชิญอำจำรย์จำกสำขำวิชำสุขศำสตร์อุตสำหกรรมและ
ควำมปลอดภัย คณะสำธำรณะสุข มหำวิทยำลัยบูรพำ เข้ำเป็นผู้ตรวจ 
Pre-Audit 

10,000  บำท 

3 
 

ค่ำน้ ำหมึกเครื่องพิมพ์เอกสำรเพ่ืองกำรเรียนรู้ และประชำสัมพันธ์
เกี่ยวกับส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 

16,000  บำท 

4 
 

ค่ำจัดอำหำรว่ำงในกำรประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green 
Office) ประจ ำเดือน  12  ครั้ง 

10,200  บำท 

5 ค่ำวัสดุอุปกรณ์  3,000  บำท 
 

ประเด็นเสนอ เพ่ือพิจำรณำกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำรวิชำกำร ประจ ำปี ๒๕๖8 
 

มติ  ที่ประชุมพิจำรณำแล้วมีมติให้ควำมเห็นชอบ ให้กรรมกำรและเลขำนุกำรท ำหนังสือขอควำมอนุเครำะห์ไปที่
สำขำวิชำสุขศำสตร์อุตสำหกรรมและควำมปลอดภัย คณะสำธำรณะสุข มหำวิทยำลัยบูรพำ เพ่ือขอควำม
อนุเครำะห์ส่งผู้เชี่ยวชำญเข้ำมำเป็นผู้ตรวจ Pre-Audit ให้กับงำนพัฒนำส ำนักบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยบูรพำ 
มำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 
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ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ          
 5.1 ทบทวนการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมส านักบริการวิชาการ  
      ประธำนกรรมกำรแจ้งให้ที่ประชุมทรำบเรื่อง ทบทวนกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมส ำนักบริกำร 
วิชำกำร มีรำยละเอียดดังต่อไปนี้           
ประเด็นเสนอ  ๑. มอบนำงสำวกรรัมภำ  เกตุทองแถม ติดตำมและเปรียบเทียบกำรรำยงำนกำรจัดท ำหลักฐำน 
       กำรตรวจประเมินให้เป็นไปตำมรำยงำนกำรจัดท ำหลักฐำนกำรตรวจประเมินส ำนักงำนสีเขียว 

     บันทึกข้อมูลกำรประเมินตนเอง ตำมเกณฑ์กำรประเมินโครงกำรส่งเสริมส ำนักงำนสีเขียว    
     (Green Office) ปี ๒๕๖๗ โดยกรมกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศและสิ่งแวดล้อม  

       2. มอบผู้ด ำเนินกำรในแต่ละหมวดประชุม ปรึกษำหำรือภำยในหมวดที่รับผิดชอบ เพ่ือปรับปรุง/ 
           แก้ไข/เพ่ิมเติมหลักฐำนกำรตรวจประเมินให้ครบถ้วน     
       3. มอบผู้ด ำเนินกำรในหมวดที่ 3 กำรใช้พลังงำนและทรัพยำกร (Energy and Resource) 
               เพ่ิมเติมหลักฐำนกำรตรวจประเมินในส่วนของกำรใช้กระดำษ กำรติดตั้งและใช้ Solar Cell 
 

มติ  ที่ประชุมพิจำรณำแล้วมีมติให้ควำมเห็นชอบ 
 
 
นัดประชุมครั้งต่อไป วันพุธที่ 29   เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖8   เวลา 13.30 น.  
เลิกประชุม เวลา 11.00 น. 

 
 
 
 

(นำงสำวกรรัมภำ  เกตุทองแถม) 
กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการด าเนินงานพัฒนาส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา สู่มาตรฐานส านักงานสีเขียว 
(Green Office) 

ผู้บันทึกและจัดท ารายงานการประชุม 

 
 
 

(นายอุทัศน์  พิทักษ์สายชล) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายยุทธศาสตร์และการพัฒนาคุณภาพองค์กร 

ประธานกรรมการ 
คณะกรรมการด าเนินงานพัฒนาส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา สู่มาตรฐานส านักงานสีเขียว 

(Green Office) 
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